
Die Heidelberg School of Education (HSE) ist eine hochschulübergreifende wissenschaftliche 
Einrichtung von Universität Heidelberg und Pädagogischer Hochschule Heidelberg zur 
Stärkung der Lehrkräftebildung am Standort Heidelberg.  

An der HSE ist folgende Stelle (50%, bis TV-L EG 13) ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt 
unbefristet zu besetzen: 

Koordination von Transferaktivitäten und E-Learning-Angeboten 
 (w/m/d) 

Ihre Aufgaben: 

 Prozessuale, organisatorische und medientechnische Mitwirkung bei der Konzeption und
Umsetzung von innovativen Transfer- und Lehrformaten im Rahmen der
Lehrkräftebildung

 Konzeption und Umsetzung eines Schulnetzwerks auf Basis bestehender Netzwerke und
Kontakte, Unterstützung bei „HSE vor Ort“-Aktivitäten und Kontaktpflege mit Schulen in
Zusammenarbeit mit einschlägigen Akteur:innen der Hochschulen

 Konzeptionelle Beratung und medientechnische Unterstützung bei der Erstellung
innovativer und/oder interaktiver digitaler Lerneinheiten, -materialien und -gelegenheiten

 Entwicklung und Umsetzung einer Konzeption zu Pflege und Nutzung eines digitalen
HSE-Repositoriums („HSEdubox“) für Lehr-/Lernangebote

 Co-Redaktion und Betreuung diverser (digitaler) Transferkanäle der HSE (z.B. Podcast
„Tafelrunde“, HSE-Blog „Fokus Lehrerbildung“)

 Konzeptionelle Weiterentwicklung der Transferaktivitäten

Ihr Profil / Einstellungsvoraussetzungen 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbarer Abschluss) in den
Bereichen Lehramt, Bildungswissenschaften oder Mediendidaktik/Medienpädagogik;
Promotion von Vorteil

 Einschlägige Expertise im Bereich Medien insbesondere bei der Erstellung und
Umsetzung von zielgruppenspezifischen digitalen, innovativen Lehrangeboten und
Transferformaten

 Konzeptionelle Expertise und technische Umsetzungskompetenz in der Gestaltung und
Erstellung digitaler Lehr-/Lernmaterialien und -medien

 Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich Lehrer:innenbildung in Deutschland und Baden-
Württemberg und in der Zusammenarbeit mit Schulen

 Erfahrungen im Projektmanagement bzw. in der Koordination von interdisziplinären bzw.
hochschulübergreifenden Kooperationen

 Erfahrungen in der Entwicklung und Umsetzung von interaktiven Transferformaten unter
Einbezug schulischer und gesellschaftlicher Akteur:innen sind wünschenswert
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 Bereitschaft, sich in medien- und datenschutzrechtliche Grundfragen zu z.B. Open 
Access, OER, creative commons, einzuarbeiten und diese mit den entsprechenden 
Einrichtungen der Universität und der Pädagogischen Hochschule zu klären  

 Überdurchschnittliche kommunikative Kompetenzen und hohe Service- und 
Supportorientierung sowie ein hoher Grad an Selbststrukturierung 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Sprachgewandtheit und Stilsicherheit  
 
 
Was wir bieten: 

 Ein dynamisches, wertschätzendes Team und Arbeitsumfeld 
 Flexible und familienfreundliche Arbeitsbedingungen 
 Ein attraktives berufliches Bildungsprogramm an der Universität Heidelberg 
 Unterstützung der Mobilität durch ein bezuschusstes Deutschlandticket 

 
 
Die Vergütung erfolgt nach TV-L. Die Stelle ist vertraglich an der Universität Heidelberg 
verortet.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 
Zeugnisse etc.) und einem Bewerbungs- und Motivationsschreiben im Umfang von einer 
Seite bis zum 31.01.2025 in einer PDF-Datei per E-Mail an bewerbung-hse@heiedu.uni-
heidelberg.de (max. 25 Seiten, max. 5 MB) senden. Bitte benennen Sie die PDF-Datei mit 
dem Kennwort „Koordination-Transfer“ und Ihrem Nachnamen und geben Sie das Kennwort 
in der Betreffzeile Ihrer E-Mail an.  

 
Weitere Auskünfte zur Stelle erteilt Dr. Christiane Wienand, Geschäftsführung HSE, unter 06221 
54-5255 oder wienand@heiedu.uni-heidelberg.de.  
 
Die Universität Heidelberg steht für Chancengleichheit und Diversität. Wir bitten qualifizierte 
Frauen nachdrücklich um ihre Bewerbung. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei 
gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Informationen zu Stellenausschreibungen und zum 
Datenschutz finden Sie unter www.uni-heidelberg.de/stellenmarkt.  
 




